VZGOJNI NACRT OSNOVNE SOLE BIZELJSKO

Bizeljsko, 28. 9. 2022



V skladu s 60. d ¢lenom Zakona o osnovni $oli (ZOsn-UPB3 v nadaljnjem besedilu: ZOsn) ter v
povezavi s Hisnim redom Osnovne Sole Bizeljsko (sprejet dne 25. 5. 2012) je Svet zavoda na
predlog ravnatelja Sole sprejel na 15. redni seji dne 27. 9. 2012 Vzgojni naért OS Bizeljsko.
Vzgojni nacrt je bil v Solskem letu 2021/2022 prenovljen in dopolnjen. Na predlog ravnatelja ga je
Svet zavoda potrdil na 5. redni seji dne 28. 9. 2022.

Vzgoja in izobrazevanje morata omogociti vsakemu cloveku, da sam
reSuje svoje probleme, oblikuje svoje odlocCitve in nosi svojo

odgovornost.
Mednarodna komisija v okviru UNESCA - Delors, 1996

Zakona o osnovni $oli (ZOsn-UPB3) v 60.d ¢lenu pravi:

60.d ¢len
(vzgojni nacrt Sole)

Z vzgojnim nacrtom Sola dolo¢i naine doseganja in uresnicevanja ciljev in vrednot iz 2. ¢lena
tega zakona, ob upostevanju potreb in interesov ucencev ter posebnosti SirSega okolja. Vzgojni
nacrt vsebuje vzgojne dejavnosti in oblike vzajemnega sodelovanja Sole s starsi ter njihovo
vklju¢evanje v uresni¢evanje vzgojnega nacrta.

Vzgojne dejavnosti so proaktivne in preventivne dejavnosti, svetovanje, usmerjanje ter druge
dejavnosti (pohvale, priznanja, nagrade, vrste vzgojnih ukrepov in podobno), s katerimi Sola
razvija varno in spodbudno okolje za doseganje ciljev iz 2. ¢lena tega zakona.

Pri pripravi vzgojnega nacrta sodelujejo strokovni delavci Sole ter ucenci in starsi. Vzgojni nacrt
sprejme svet Sole na predlog ravnatelja po postopku, kot je dolocen za letni delovni nacrt.

O uresnicevanju vzgojnega nacrta ravnatelj najmanj enkrat letno poroca svetu starsev in svetu
Sole. Porocilo je sestavni del letne samoevalvacije Sole.

Vzgojni nacrt Osnovne Sole Bizeljsko je del letnega nacrta in temelji na ciljih
osnovne Sole. Oblikovali so ga delavci Sole, starsi in ucenci. Sprejme ga svet zavoda.

Vzgojni nacrt obsega:
- vzgojna nacela in temeljne vrednote
- vzajemno sodelovalni odnos s starsi
- vzgojne dejavnosti (proaktivne dejavnosti, svetovanje in usmerjanje ucencev)
- vzgojne postopke
- vzgojne ukrepe



VZGOJNA NACELA IN TEMELINE VREDNOTE

- spostljiv odnos do vrstnikov, uciteljev in drugih obiskovalcev Sole

- spostljivo ravnanje do Zive narave (rastline, Zivali)

- skrbno ravnanje s Solskimi potrebs¢inami, ucnimi pripomocki, Solsko
opremo in drugimi materialnimi dobrinami, s katerimi se srecCujejo v
procesu izobrazevanja

- skrbno ravnanje z energetskimi viri ter pitno vodo

- upostevanje in uporaba osnovnih oblik lepega vedenja

- razumevanje in strpnost do drugih in drugacnosti

- sodelovanje z drugimi, sodelovanje v skupinah

- razvijanje ustvarjalnega kriticnega misljenja

- razumevanje in prevzemanje odgovornosti za Solsko delo in svoja dejanja

- razvijanje pozitivhe samopodobe

- razvijanje empatije in pripravljenosti pomagati

- spoznavanje in sprejemanje splosnih vrednot in pravil

- razvijanje vztrajnosti in motivacije za doseganje osebnih in skupnih ciljev
v Soli

- upostevanje nacel enakosti, varnosti, nedotakljivosti

- spostljiv odnos do kulturne dedisc¢ine okolja ter ohranjanje lastne kulturne
tradicije

- razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in demokraciji v druzbi

- varovanje lastnega zdravja in uposStevanje nacel zdrave prehrane

- omogocanje optimalnega razvoja posameznika



VZAJEMNOSODELOVALNI ODNOS S STARSI

Na OS Bizeljsko je sodelovanje s starsi predvideno na dveh ravneh, in sicer
formalno in neformalno.

Formalno sodelovanje, katerega cilj je seznanjanje starSev z napredkom njihovega

otroka na u¢nem in vzgojnem podrocju ter posredovanje aktualnih informacij
organizacijske narave, se odvija peko roditeljskih sestankov ter individualnih
pogovornih ur. Roditeljski sestanki so trikrat letno, in sicer na zacetku Solskega leta
je skupno srecanje, naslednja dva pa sta razredna roditeljska sestanka. Po LDN Sole
so enkrat mesecno pogovorne ure v popoldanskem ¢asu, vsak ucitelj pa v svojem
letnem delovnem nacrtu doloci Se dopoldansko pogovorno uro.

Neformalno sodelovanje zajema tudi drugacne oblike. TakSne oblike sodelovanja so

nacrtovane bolj sproséeno in starSem nudijo priloZznost da aktivno in neposredno
dozivijo razlicne Solske dejavnosti, spoznavajo funkcioniranje svojega otroka v
skupini, se spoznajo med seboj, si izmenjujejo informacije, spoznajo ucitelje in
njihov pristop. Na ta nacin se med vsemi gradi spostovanje, zaupanje in boljse

sodelovanje.

Primeri neformalnega sodelovanja:
delavnice ob dnevih dejavnosti in drugih oblikah aktivnosti
mentorstvo ucencev pri interesnih dejavnostih
dan odprtih vrat Sole
sodelovanje v projektih in na prireditvah Sole
Sportne dejavnosti

druzabna (zaklju¢na) srecanja



VZGOJNE DEJAVNOSTI

Vzgojne dejavnosti Sole so nacini in metode, ki delujejo preventivno in usmerjajo
ucence v procesu vzgoje.

. Razvijanje ugodne socialne klime, razvoj socialnih ves¢in

Proaktivne, preventivne dejavnosti

Vzgojne dejavnosti oblikujejo Solsko okolje tako, da se ucenci pocutijo varne in
sprejete. Pri Solskem delu so motivirani, zavzeti in ustvarjalni. Prevzemajo
odgovornost za svoje vedenje in sprejemajo omejitve, ki jih postavlja Zivljenje v
skupnosti. Sola je avtonomna pri naértovanju in izvajanju proaktivnih vzgojnih
dejavnosti. Vsaka razredna skupnost sprejme pravila razreda, ki izhajajo iz pravil
Solskega reda in gradijo obc¢utek varnosti, zaupanju in sprejetosti. Spodbuja se
razvijanje socialnih vescin, vrstniSko sodelovanje in medsebojno pomoc. Pohvaljeno
bo zgledno vedenje ucencev. Tematsko usmerjene vzgojne dejavnosti Sole se
organizirajo v okviru razrednih ur, dnevov dejavnosti, interesnih dejavnosti ali v
okviru Solskih projektov.

Posebno pozornost se posveti doloc¢enim aktualnim temam: medvrstnisko nasilje,
zdravo Zivljenje, strpnost do drugacnih, kakovostno prezivljanje prostega ¢asa,
razvijanje socialnih vescin, reSevanje konfliktov. Izvajajo se preventivne dejavnosti
za preprecevanje nasilja med mladimi, zasvojenosti in drugih odklonskih pojavov ter
dejavnosti, ki povezujejo ucence, delavce Sole, starSe in lokalno skupnost. V okviru
LDN Sole se izvajajo vzgojne ure z aktualno tematiko vzgojnega procesa v osnovni
Soli.

Svetovanje in usmerjanje

Svetovanje in usmerjanje pomaga u¢encem pri reSevanju problemov v zvezi z

njihovim razvojem, Solskim delom, odnosih z vrstniki in odraslimi, razvijanju

samopodobe in prevzemanju odgovornosti. Cilji svetovanja in usmerjanja so, da se

ucenci ucijo:

- prevzemati odgovornost in sprejemati posledice svojih dejanj,

- oblikovati lastne cilje in strategije za njihovo uresni¢evanje,

- organizirati lastno delo za vecjo ucinkovitost,

- razmisljati in presojati o svojem vedenju in ravnanju drugih ljudi,

- reSevati probleme in konflikte,

- ustrezno ravnati v situacijah, v katerih je prisoten stres, strah, Custvena napetost,
konflikti,

- razvijati pozitivho samopodobo.

Usmerjanje in svetovanje se izvaja v okviru ur razredne skupnosti, vzgojnih ur in

individualnih pogovornih ur. lzvajajo ga strokovni delavci in sodelavci Sole.
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Svetovanje in usmerjanje, ki je povezano z reSevanjem individualnih ali skupinskih
problemov ucencev, izvajajo za to usposobljeni strokovni delavci, posebno vlogo
ima pri tem svetovalna sluzba na Soli.

Svetovanje in usmerjanje poteka v obliki pogovora med strokovnimi delavci in
ucenci. Izhaja iz teZav v u¢encevem Solskem funkcioniranju in krsitev Pravil Solskega
reda. V primerih, ko strokovni delavec presodi, da se pri u¢encu pojavljajo tezave in
neustrezne oblike vedenja, ki jih Solska obravnava ne more omiliti, izboljSati ali
odpraviti, starSem predlaga obravnavo v zunanjih ustanovah.

spoznavanje in razumevanje sebe in drugih v socialnem okolju
spodbujanje obcutka pripadnosti v skupini
ozavesSc€anje in razumevanje svojih temeljnih potreb

razumevanje razlicnosti kot kvalitete med posamezniki, skupinami in
kulturami

ucenje sobivanja

razvijanje solidarnosti in medsebojne pomodi

spodbujanje ustvarjalnosti v socialnih interakcijah
razumevanje vpliva vedenja na dozivljanje in ravnanje drugih
vzivljanje v razlicne vloge

razvijanje realne podobe in pozitivho samovrednotenje
razvijanje obcutka za odgovorno delovanje v razlicnih socialnih okoljih
prepoznavanje custev in obvladovanje Custvenih reakcij
vzpodbujanje jasnega izrazanja Custev

prepoznavanje in spostovanje custev drugih ljudi
vzpodbujanje jasnega izrazanja stalis¢ in vrednot

razvijanje sposobnosti za ustvarjalno socialno komuniciranje in
razumno argumentiranje

konstruktivno resevanje konfliktnih situacij
razvijanje kritiénega miljenja

razvijanje samostojnosti pri sprejemanju odlocitev

Razvijanje socialnih vescin v okviru razrednih ur, delavnic in vzgojnih ur



Il. Seznanitev s Solskimi pravili in Solskim redom

Pravila Solskega reda so zapisana v Solski publikaciji in objavljena na spletni strani
Sole. Ucenci se z njim seznanijo 1. Solski dan novega Solskega leta pri razredni uri v
vseh oddelkih. Razrednik prebere in razloZi pravila in se o njih pogovori z u¢enci
tako, da pravila razumejo.

lll. Pohvale, priznanja in nagrade

Pohvale, priznanja in nagrade so namenjene uc¢encem, ki so v Solskem letu zelo
uspesni na podrocju upostevanja Solskih pravil, vljudnosti, odnosu do soSolcev in
delavcev Sole ter uspesnem delovanju na razlicnih predmetnih podrocjih. Pohvale,
priznanja in nagrade se dodelijo ob koncu Solskega leta, in sicer jih izrece ali dodeli
ravnateljica oziroma razrednik. Pohvale, priznanja in nagrade se dodelijo na podlagi
Pravilnika o pohvalah, priznanjih in nagradah uéencev na OS Bizeljsko, kjer so
natancno doloceni kriteriji in vrste pohval in nagrad.

IV. Razvojni projekti Sole

Razvojni projekti $ole se vsebinsko in datumsko dolo¢ijo v LDN OS Bizeljsko ob
zacetku $olskega leta. Solski parlament je nacin vzgojnega delovanja in obravnava
temo, ki je vsako leto dolocena na nacionalnem nivoju v organizaciji Zveze
prijateljev mladine Slovenije. Parlamenta se udeleZita dva predstavnika
posameznega razreda, izmed teh pa izberejo ucenci dva predstavnika Sole, ki se
udelezita obcCinskega parlamenta. Ucenci se o aktualni temi pogovarjajo in
oblikujejo zakljucke, ki jih nato zagovarjajo. Ob tem poslusajo in sprejemajo mnenja
drugih ter se tako ucijo sodelovanja in razumevanja sebe in drugih. Ekolosko
usmerjeno razmisljanje in usmerjanje mladih na nasi Soli je pomembna naloga, ki
se sistematicno nadgrajuje, od pogovora do aktivnosti in vkljuenosti v Solske in
izvensSolske projekte.

V. Oblikovanje oddel¢nih in Solskih dogovorov

Razrednik s svojimi ucenci skupaj oblikuje razredna pravila ob zacetku Solskega leta.
Pravila lahko dopolnjujejo skozi Solsko leto. Pravila so zapisana na vidnem mestu v
razredu in so namenjena odnosu do ucenja, poslusanja, organizacije Solskega dela,
obnasanja med poukom, bontonu, skrbi za mati¢ni razred in drugimi dogovori.



VI. Medsebojno sodelovanje, povezovanje

Ucenci skupaj z ucitelji pripravijo medrazredna Sportna in druga tekmovanja (igre,
kvizi). Pred tekmovanjem spoznajo osnovna pravila »fair play« igre in pomen
sodelovanija.

VII. Predavanja

Kot preventivna dejavnost so predavanja o aktualni tematiki.

- Vsako leto se uéenci devetega razreda seznanijo s problemi droge in alkohola
(Zuram s prijatelji, ne z drogo).

- Policist na obisku mlajSih u¢encev opozarja na varnost v prometu.

- Organizirajo se predavanja za ucence z izbrano temo, dolo¢eno z LDN Sole za
posamezno Solsko leto, ki se nanasa na socialne vescine.

- Ucenci se seznanijo z ravnanjem z denarjem, varcevanjem in prvim ban¢nim
racunom.

VIII. Pridobivanje odgovornosti

Ucenci pridobivajo odgovornost skozi delo in obveznosti, ki jih dolocata hisni red in
Solska pravila. Odgovornosti se ucijo z opravljanjem domacih nalog in dezurstvi v
razredu.

IX. Povezovalne dejavnosti

Ucenci pod vodstvom mentorja sodelujejo na razlicnih prireditvah v kraju in s tem
spoznavajo pomen vkljucenosti posameznika v svoje okolje. Sodelujejo z ostalimi
krajani in usvajajo socialne vesc¢ine s podroc¢ja medosebnih odnosov, odnosov do
odraslih in starejsih.



VZGOJNI UKREPI

Vzgojni ukrep

Vzgojni ukrep je posledica nespostovanja Solskih pravil, hiSnega reda in vseh drugih
zakonskih dolocCb, ki $¢itijo pravice posameznika, navedenih v Konvenciji o varstvu
Clovekovih pravicah in temeljnih svoboscin.

Vzgojne zapiske vodi razrednik za svoje u€ence, s katerimi seznani starSe o
otrokovih vzgojnih tezavah in ukrepih, ki so bili izreCeni na podlagi neupostevanja

pravil.

Vzgojni ukrepi, ki jih razrednik, ucitelj ali drug strokovni delavec v dogovoru z
razrednikom dodeli u¢encu, ki ni spostoval pravil, so:

ustno opozorilo in pogovor

ustno opravicilo

Ucenec se ustno opravici osebi, ki je prizadeta.

pisno opravicilo

Ucenec napiSe pisno opravicilo zaradi neprimernega vedenja in ga izroCi
osebi, ki je prizadeta.

spis, ucne naloge

Ucenec napise spis/povedi z vsebino, ki mu jo doloci dodeljevalec ukrepa. Z
zapisom seznani starse, ki s podpisom potrdijo, da so seznanjeni z vzgojnim
ukrepom. Ucenec reSuje ucne naloge, starsi s podpisom potrdijo, da so
seznanjeni z vzgojnim ukrepom.

vzgojna ura

Ce ucenec ne uposteva $olskih pravil, ga delavec $ole lahko napoti k vzgojni
uri. Ko u€encu naroci, da se mora udelezit vzgojne ure, zapise ime in priimek
ucenca, datum dogodka in vzrok za napotitev. U¢enec mora v istem tednu, ko
se je zgodil prekrsek, obiskati vzgojno uro. Vzgojno uro lahko vodi svetovalna
sluzba, razrednik ali katerikoli drug strokovni delavec Sole. Na vzgojni uri so
lahko prisotni tudi starsi.

restitucija

je oblika vzgojnega postopka, ki omogocCa posamezniku, ki je s svojim
ravnanjem povzrocCil materialno ali moralno skodo drugemu, skupini ali Soli, da
to popravi. Posameznik se v postopku sooci s posledicami svojega ravnanja,
sprejme odgovornost za takSno ravnanje in poiS¢e nacine, s katerimi svojo
napako popravi oziroma se z oskodovancem dogovori za naine poravnave.
mediacija

Osebe, ki so v sporu, ob pomoci nevtralne tretje osebe (mediatorja) pogovorijo
ter ugotovijo kje so tocke njihovega spora, si izmenjajo stalis¢a, izrazijo svoja
mnenja, ideje, tezave in strahove ter skusajo najti resitev, ki bo ustrezala vsem
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stranem v sporu. V mediaciji prevzameta sprti strani sami odgovornost za
razresitev nastalega konflikta. Proces mediacije vodi in usmerja mediator, ki je
zaupna in popolnoma nevtralna oseba (strokovni delavec Sole) in je ustrezno
teoreticno in prakti¢no usposobljena.)

pospravljanje razreda

Ucenec, ki je namerno povzrocCil neurejenost prostora, razred pospravi.
Vzgojni ukrep lahko velja za daljSe obdobije in je lahko dodeljen za razli¢cne
krsitve.

opravljanje neopravljenih obveznosti izven predvidenega casa

Dodeljevalec ukrepa lahko zahteva od ucenca, da izven njegovega pouka
dopolni pomanjkljivo ali nereSeno nalogo; dodeljevalec ukrep zapise v vzgojni
zapisnik.

odstranitev od pouka

V primeru, ko uenec izrazito moti pouk, ga ucitelj lahko odstrani iz razreda in
ga spremi v drugi razreda ali k prostemu ucitelju oziroma k svetovalni sluzbi
na razgovor. Ucenca nikakor ne poslje iz razreda brez spremstva. Ukrep se
zapiSe v vzgojni zapisnik in se o tem obvesti starse.

pogovor s starsi

V primeru, da ucenec po prvem razgovoru Se zmeraj krsi ista pravila,
razrednik obvesti starSe in jih povabi na razgovor. Prav tako povabi starSe na
pogovor ob hujsi krsitvi Solskih pravil ali hiSnega reda.

razgovor z ravnateljico

Ucenec je napoten na razgovor z ravnateljico, ko gre za tezjo krsitev Solskih
pravil in hiSnega reda.

materialna povrnitev nastale Skode

Ce uéenec namerno unici del $olske opreme, razrednik nemudoma obvesti
starse, jih povabi na razgovor, kjer se dogovorijo o povrnitvi Skode. Pri
razgovoru je prisoten ravnatel].

delovna opravila

Dodeljevalec ukrepa lahko dodeli u¢encu naslednje naloge: pomoc
tehni¢nemu osebju, praznjenje koSev po objektu, ¢iscenje Solskih miz,
pometanje notranjih in zunanjih prostorov, pobiranje smeti v okolici Sole.
Dodeljevalec preveri, Ce je naloga opravljena.

priprava porocila in predstavitev sosolcem

Ucenec pripravi in prestavo soSolcem ali u¢encem dogovorjeno temo.
starejSi ucenec pomaga mlajsSim uc¢encem in ucitelju v ¢asu podaljSanega
bivanja

Dodeljevalec ukrepa v dogovoru z uciteljem OPB napoti u¢enca v skupino
podaljSanega bivanja, kjer prevzame dolocene naloge — pomoc pri nalogah in
aktivnostih.
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- pri razredni uri ucenec pripravi igro viog
Po dogovoru z dodeljevalcem ukrepa ucenec pripravi kratek prikaz oziroma
uprizoritev, ki se nanasa na krsitev pravila in njegovo posledico.

- starsi pridejo po ucenca
V primeru skrajne nevodljivosti u¢enca, neupostevanja pravil in navodil
ucitelja, grobega fizicnega napada na ucenca ali zaposlenega, razrednik
nemudoma poklice starSe in jim preda otroka.

- obvestilo starSem (in policiji) ob zaznavanju spletnega nasilja
V primeru zaznavanja spletnega nasilja — Zaljenje, blatenje, Sirjenje
neresnicnih informacij, neprijetna sporocila, groznje, krSenje zasebnosti,
razkrivanje osebnih podatkov tretjih oseb, prevzemanje identitete, izdelava
zaljivih spletnih strani ali profila, sovrazen govor — se o tem ¢im prej obvesti
starSe vseh vpletenih. Obvesti se tudi policijske organe, ¢e gre za hudo krsitev
in ponavljajocCe spletno nasilje.

Il. Postopnost

Pri dodeljevanju ukrepa ucitelj presodi o vrsti vzgojnega ukrepa, in sicer uposteva:
- postopnost,

- teZzo prekrska,

- starost ucenca,

- specificne vedenjske tezave ucenca,

- Stevilo krSitev posameznika,

- pogostost krsitev posameznika,

- ponavljanje in vzrok krsitve pravil.

1. Dodelitev vzgojnega ukrepa
a) razgovor
Pri prvem neupostevanju dogovorjenih pravil, se razrednik pogovori z u¢encem.
Ce je krsitev teZja, ga napoti na vzgojno uro oziroma razgovor. Lahko se mu
dodeli vzgojni ukrep.
b) vzgojni ukrep
Vzgojni ukrep se dodeli, kadar uéenec tudi po razgovoru in vzgojni uri ne
uposteva pravil.

2. Dodelitev vzgojnega opomina

Na podlagi veljavnega Zakona o osnovni Soli, 60. f ¢len se lahko izrece vzgojni
opomin na predlog strokovnega delavca Sole, ki pisno obrazloZi predlog in ga preda
razredniku. Vzgojni opomin se izrece, kadar gre za hujsSo krsitev oziroma so vzgojni
ukrepi Ze izre€eni in se krsitev ponovi.
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Po razgovoru z u€encem in starsi, razrednik pripravi pisni obrazlozen predlog za
izrek vzgojnega opomina in ga posreduje uciteljskemu zboru. Uciteljski zbor izrece
vzgojni opomin.

Sola za ucenca, ki mu je bil izre¢en vzgojni opomin, najkasneje v desetih delovnih
dneh od izre€enega opomina pripravi individualizirani vzgojni nacrt, v katerem
opredeli konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe, ki jih bo izvajala.
Pri pripravi individualiziranega vzgojnega nacrta lahko sodelujejo tudi u¢enec in starsi
ucenca.

Vzgojni nacrt Sole se lahko dopolnjuje in spreminja vsako Solsko leto. Predloge in
spremembe Obravnava in sprejme svet Sole. Predlog za spremembo lahko podajo
starsi, ucenci ali delavci Sole.

Bizeljsko, 28. 9. 2022 Ravnateljica: Metka Krzan

Zig
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